
 

   

 

 

Ben jij meer van het vuurtjes opstoken,  

dan van het brandjes blussen? 

 

Kom dan kennismaken met Stichting Stadskamer en ons team enthousiaste collega's! 

 

Werken bij Stichting Stadskamer voelt als onderdeel zijn van een grotere beweging. De 

Stadskamer werkt al vanaf het ontstaan van de organisatie vanuit het principe van herstel 

en zelfregie, inmiddels samen vanuit de GEM (Ecosysteem Mentale Gezondheid), waarbij we 

de trechter van zorg omdraaien.  De bezoekers voelen dat er echt gekeken wordt naar de 

mens, maar datzelfde doen we binnen ons team. 

 

In ons werk is het cruciaal dat je stevig staat, want je wordt continue gespiegeld. 

Authenticiteit is daarin heel belangrijk, bezoekers voelen het direct als iets niet klopt. Als dat 

je juist aanspreekt is dit een hele warme plek waar je al je creativiteit kwijt kunt en dan 

zullen wij vooral vragen; wat heb je nodig om hier lekker te kunnen werken?   

 

Bij de Stadskamer is er altijd plek voor mensen met lef. Rebelse, kleurrijke veranderaars die 

werken vanuit vertrouwen. Zie jij er uitdaging in om vanuit een herstelgerichte organisatie 

de weg vrij te maken voor een nieuwe visie op zorg en welzijn? Eentje waarin niet het 

systeem, maar de mens leidend is. Kijken waar de vonkjes in de ogen bij bezoekers zijn en 

hoe we samen het vuur kunnen laten branden. 

 

Onze roze draad 

Onze kernwaarden zijn: eigenheid, eigenaarschap, gezamenlijkheid en groei & ontwikkeling. 

De roze draad in ons werk is dat we altijd uitgaan van de vraag van de bezoeker, zodat wij 

mensen kunnen ondersteunen in hun route. De drie pijlers die wij daarin aanhouden zijn: 

positieve gezondheid, samen herstellen en sociale inclusie.  

 

Onze missie is om iedereen in de Achterhoek een kans te geven op herstel in de buurt, zodat 

psychisch lijden niet hoeft op te lopen of liever nog; voorkomen kan worden. Het gaat erom 

dat het vlammetje bij mensen weer gaat branden en daar willen wij graag aan bijdragen 

door plekken te faciliteren waar mensen elkaar kunnen ontmoeten, plekken die uitnodigen 

tot verbinding en beweging, tot zo gewoon mogelijk meedoen voor iedereen. 

 

Ter uitbreiding van ons team biedt Stichting Stadskamer een afwisselende en zingevende 

baan aan voor 22 uur per week in het samensturende team van Oost Gelre in de rol van: 

 

Sociaal cultureel (groeps)werker  
 

In ons werk heeft de deelnemer zelf de regie en komen we samen tot een doel. Hier leer je 

de kunst van het motiveren zonder te sturen, zodat de kracht vanuit mensen zelf komt.  

 

 



 

   

 

 

Wat doe je als sociaal cultureel (groeps)werker binnen de Stadskamer? 

- Vanuit onze methodiek De Route van de Vraag verleen je individuele- en 

groepsbegeleiding aan mensen om sociale redzaamheid, sociale activering, 

maatschappelijke participatie te bevorderen en sociaal isolement te doorbreken 

en/of voorkomen.  

- Je geeft eenieder binnen de stads-/dorspkamer de ruimte een stukje bij te dragen 

zodat er een breed gedragen voorziening wordt vormgegeven met, door en voor 

burgers. 

- Je gaat actief en passief activiteiten vormgeven, zodat ze aansluiten bij de wensen, 

behoeften, uitdagingen en ambities van de doelgroep. 

- Je draagt bij aan zelfregie en herstelinitiatieven vanuit onze voorliggende 

voorzieningen. 

- Je werkt samen met burgers en andere partijen actief in het sociaal domein; 

 

Je herkent jezelf in het profiel van een zelfbewust en ondernemend persoon met lef die 

graag klaarstaat voor de medemens. Je bouwt gemakkelijk relaties op vanuit vertrouwen en 

neemt mensen mee. Samenwerken is waar jij blij van wordt en de ander ruimte geven om 

eigen verantwoordelijkheid te nemen omschrijft jouw kracht. Samen met andere 

zelfstandige professionals bouwen aan een gemeenschappelijk doel en het omarmen van de 

herstelgerichte werkwijze is jouw passie. Je houdt van creatief denken en doen, van mensen 

en initiatieven in beweging brengen, je kunt beschouwen in plaats van oplossen en je houdt 

het graag concreet en simpel.   

 

Ben jij die enthousiaste nieuwe collega die we zoeken? 

Kom dan eens binnenwandelen bij een van de locaties in Oost Gelre: Lichtenvoorde en 

Groenlo! Op onze site https://www.stadskamer.com vind je meer informatie over de 

locaties, de contactgegevens en hun openingstijden.  

 

Wil je contact met iemand van de HR afdeling? Bel dan naar Maïke via 06 5777 0570. 

Bovendien kun je ook een reactie sturen naar hrm@stadskamer.com.  

 

 

https://www.stadskamer.com/
mailto:hrm@stadskamer.com
https://www.stadskamer.com/stk/

	Ben jij meer van het vuurtjes opstoken,
	dan van het brandjes blussen?
	Kom dan kennismaken met Stichting Stadskamer en ons team enthousiaste collega's!
	Onze roze draad
	Sociaal cultureel (groeps)werker


